Tyrannen des Alltags

Konflikte mit Herz und Verstand angehen

Am Arbeitsplatz, in der Nachbarschaft , in

der Politik oder in der Freizeit. Uberall Pervisor BSO. Ausbildung

stossen wir auf Menschen, mit denen wir Prozessorientierter

in Konflikte geraten. Diese Auseinander-

- ~'-.1 Weiterbildungen in

setzungen - so versgl rauch sind

o j eit und I8sungs-
- haben oft -€ine ah ' Dynamik.

k

o’ f A elt
Manchmal siegt in diesen Situatione

: ; g P I v $ n Py
Hilﬂosig it. Die Betroffenen géb e : /—.— N H ) /
Wahr?éhmu zugu t . falschen P |

"Friedéns" al i . S

fir die Bet 2ilig
Weise zu e

Spielraume.

ker" komenti
"konservative Seiter

der Veranderung.

Es werden in d ,
rere wirkungsvo
und ausseren Konflikta
verglichen. Daneben |
eigenes Konfliktverh
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Info und Anmeldung:

www.fairwork.com
Tel: 0720 51 80 31
info@fairwork.com

* Kostenreduktion fur Wenig-Verdienende
auf Anfrage.





